PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
f

ey
—————
JUAMSAKATO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Saparman, SH
Jabatan : Kepala Seksi Seni Tradisional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . lifitra, S.STP, MPA
Jabatan : Kepala Bidang Diplomasi Seni dan Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

IIfitra, S.STP, MPA Saparman, SH
NIP. 19800930 199912 1 001 NIP. 19700814 199003 1 002


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

\[o}

Sasaran Strategis

Indikator

Terlaksananya  evet | 1. Jumlah event yang
1. diplomasi budaya dilaksanakan 80 sanggar
1. Jumlah keikutsertaan
Terlaksananya sanggar/ grup seni dalam
peningkatan sanggar/ kegiatan kebudayaan 1. 30 kali
2. grup seni serta karya 2. Jumlah karya seni 2. 4 karya seni
seni yang diciptakan pertunjukan yang tercipta
Terlaksananya L \(]jl_Jr_nIahIapresmtor sen 1. 6 orang
Pembinaan dan tra |S|o|nﬁ
4. Pelestarian Kesenian %i;gurzgoanacﬁsR(;;)c;t‘p
Tradisional dan modern Koordinasi yang > 11raD
dilaksanakan. '

PIHAK KEDUA

lIfitra, S.STP, MPA

NIP. 19800930 199912 1 001

Padang,

1. Program Peningkatan Diplomasi 1.505.776.000 APBD
Seni dan Budaya

2019

PIHAK PERTAMA

Saparman, SH
NIP. 19700814 199003 1 002



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
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SUMATERA BARAT
f
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JUAMSAKATO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : M. Appraisal, SH
Jabatan : Kepala Seksi Seni Modern

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . lifitra, S.STP, MPA
Jabatan : Kepala Bidang Diplomasi Seni dan Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
IIfitra, S.STP, MPA M. Appraisal, SH

NIP. 19800930 199912 1 001 NIP. 19741101 199903 1 002


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

\[o}

Sasaran Strategis Indikator

Terlaksananya evet | 1. Jumlah event yang
1. diplomasi budaya dilaksanakan 80 sanggar
1. Jumlah keikutsertaan
Terlaksananya sanggar/ grup seni dalam 1 30 Kali
peningkatan sanggar/ kegiatan kebudayaan '
2. grup seni serta karya 2. Jumlah karya seni .
seni yang diciptakan pertunjukan yang tercipta 2. 4 karya seni
Terlaksananya 1. Jumlah apresiator seni 1.6 oran
Pembinaan dan tradisional ' 9
4. Pelestarian Kesenian 2. Jumlah Focus Group
Tradisional dan modern | Discussion dan Rapat 2 11 EGD
Koordnasi yang dilaksanakan. '

1. Program Peningkatan Diplomasi 1.505.776.000 APBD
Seni dan Budaya

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
lIfitra, S.STP, MPA M. Appraisal, SH

NIP. 19800930 199912 1 001 NIP. 19741101 199903 1 002



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
f
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—————
JUAMSAKATO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Viveri Yusdianto, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Diplomasi Budaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . lifitra, S.STP, MPA
Jabatan : Kepala Bidang Diplomasi Seni dan Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
IIfitra, S.STP, MPA Viveri Yusdianto, S.Sos

NIP. 19800930 199912 1 001 NIP. 19641001 198603 1 005


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

\[o}

Sasaran Strategis Indikator

Terlaksananya evet | 1. Jumlah event yang
1. diplomasi budaya dilaksanakan 80 sanggar
1. Jumlah keikutsertaan
Terlaksananya sanggar/ grup seni dalam 1 30 Kali
peningkatan sanggar/ kegiatan kebudayaan '
2. grup seni serta karya 2. Jumlah karya seni .
seni yang diciptakan pertunjukan yang tercipta 2. 4 karya seni
Terlaksananya 1. Jumlah apresiator seni 1 6oran
Pembinaan dan tradisional ' 9
4. Pelestarian Kesenian 2. Jumlah Focus Group
Tradisional dan modern | Discussion dan Rapat > 11 EGD
Koordnasi yang dilaksanakan. |~

1. Program Peningkatan Diplomasi 1.505.776.000 APBD
Seni dan Budaya

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
lIfitra, S.STP, MPA Viveri Yusdianto, S.Sos

NIP. 19800930 199912 1 001 NIP. 19641001 198603 1 005



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
f

—————
=
S oAM SAKATO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Aprimas, S.Pd, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Warisan Budaya dan Bahasa Minang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Nurdayanti, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Seksi Kepurbakalaan dan Warisan Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Aprimas, S.Pd, MM Nurdayanti, S.Sos, MM

NIP. 19660404 199010 1 001 NIP. 19710302 199203 2 006


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

No

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Sasaran Strategis

Terlaksananya bimtek

Indikator

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan
2. Jumlah limbago adat yang

1. | penguatan pemangku mendapatkan penguatan

adat 3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan

Terlaksananya . Jumlah objek pemajuan
pembinaan warisan kebudayaan yang dibina

2. budaya dan cagar
budaya
Terlaksananya
perlindungan warisan Jumlah objek pemajuan

3. | budaya dan cagar kebudayaan yang dilindungi
budaya
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pengembangan kebudayaan yang

4. | warisan budaya dan dikembangkan
cagar budaya
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pendayagunaan kebudayaan yang

5. | warisan budaya dan didayagunakan

cagar budaya

Program Pengembangan Nilai-nilai
Budaya

3.152.981.005

APBD




2. | Program Pengelolaan Kekayaan 2.905.334.710 APBD

Budaya
3. Program Pembinaan dan 834.325.100 APBD
Pengembangan Pendidikan Budaya
6. Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya
JUMLAH 9.225.404.015 APBD
Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Aprimas, S.Pd, MM Nurdayanti, S.Sos, MM
NIP. 19660404 199010 1 001 NIP. 19710302 199203 2 006

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
[

—————
=
S DAV SAKAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Aprimas, S.Pd, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Warisan Budaya dan Bahasa Minang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Defrizal
Jabatan : Kepala Seksi Pembinaan Bahasa Minangkabau

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

PIHAK KEDUA

Aprimas, S.Pd, MM

Padang, 2019

PIHAK PERTAMA

Drs. Defrizal

NIP. 19660404 199010 1 001 NIP. 19621204 198510 1 001

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Terlaksananya bimtek
penguatan pemangku
adat

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan

2. Jumlah limbago adat yang
mendapatkan penguatan

3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan

Terlaksananya
pembinaan warisan
budaya dan cagar
budaya

Jumlah objek pemajuan
kebudayaan yang dibina

Terlaksananya
perlindungan warisan
budaya dan cagar
budaya

Jumlah objek pemajuan
kebudayaan yang dilindungi




Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pengembangan kebudayaan yang

4. | warisan budaya dan dikembangkan

cagar budaya

Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pendayagunaan kebudayaan yang
5. | warisan budaya dan didayagunakan

cagar budaya

NO PROGRAM ANGGARAN KET

1. | Program Pengembangan Nilai-nilai 3.152.981.005 APBD
Budaya

2. | Program Pengelolaan Kekayaan 2.905.334.710 APBD
Budaya

3. Program Pembinaan dan 834.325.100 APBD
Pengembangan Pendidikan Budaya

6. Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya

JUMLAH 9.225.404.015 APBD
Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Aprimas, S.Pd, MM Drs. Defrizal
NIP. 19660404 199010 1 001 NIP. 19621204 198510 1 001

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Aprimas, S.Pd, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Warisan Budaya dan Bahasa Minang


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Noviyanty Awaluddin. SH, MM
Jabatan : Kepala Seksi Permuseuman

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Aprimas, S.Pd, MM Noviyanty Awaluddin, SH, MM
NIP. 19660404 199010 1 001 NIP. 19671124 199303 2 004

Perjanjian Kinerja Tahun 2019




Terlaksananya bimtek

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan
2. Jumlah limbago adat yang

1. | penguatan pemangku mendapatkan penguatan
adat 3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pembinaan warisan ebudayaan yang dibina
2. budaya dan cagar y yang
budaya
Terlaksananya
perlindungan warisan Jumlah objek pemajuan
3. | budaya dan cagar kebudayaan yang dilindungi
budaya
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pengembangan kebudayaan yang
4. | warisan budaya dan dikembangkan
cagar budaya
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan
pendayagunaan kebudayaan yang
5. | warisan budaya dan didayagunakan
cagar budaya
NO PROGRAM ANGGARAN KET
1. | Program Pengembangan Nilai-nilai 3.152.981.005 APBD
Budaya
2. | Program Pengelolaan Kekayaan 2.905.334.710 APBD
Budaya
3. | Program Pembinaan dan 834.325.100 APBD
Pengembangan Pendidikan Budaya
6. | Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya
JUMLAH 9.225.404.015 APBD
Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Aprimas, S.Pd, MM

NIP. 19660404 199010 1 001

Noviyanty Awaluddin, SH, MM
NIP. 19671124 199303 2 004



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Mukhlis Arif, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Sejarah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Januarisdi, M.Lis
Jabatan : Kepala Sejarah dan Nilai- nilai Tradisi

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. Januarisdi, M.Lis Mukhlis Arif, SH, M.Si

NIP. 19650119 198903 1 001 NIP. 19620604 199303 1 002


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Terlaksananya
pelestarian nilai- nilai
dan tradisi
Minangkabau

1. tersedianya panduan
pengamalan ABS SBK

2. Jumlah pemangku adat
yang mendapatkan bimtek
penyusunan ranji matrilineal/
3. Jumlah objek pemajuan
kebudayaan yang dilindungi,
dikembangkan dan
didayagunakan

Terlaksananya
pengkajian dan
pendokumentasian
nilai- nilai  sejarah
Minangkabau

1. Jumlah temu ilmiah sejarah
yang diselenggarakan

2. Jumlah penelitian ilmiah
yang dilakukan

3. Jumlah dokumen sejarah
yang diterbitkan

Terlaksananya bimtek
penguatan pemangku
adat.

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan

2. Jumlah limbago adat yang
mendapatkan penguatan

3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan

NO

PROGRAM

ANGGARAN

KET

Program Pembinaan dan

Pengembangan Pendidikan Budaya

Program Pemberdayaan dan
Penguatan Eksistensi Lembaga-
Lembaga Adat Seni dan Budaya

JUMLAH

834.325.100

313.426.046

1.147.751.146

Padang,

APBD

APBD

APBD

2019



PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. Januarisdi, M.Lis Mukhlis Arif, SH, M.Si
NIP. 19650119 198903 1 001 NIP. 19620604 199303 1 002

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Drs. Getri AR, MM
Jabatan : Kepala Seksi Adat

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. Januarisdi, M.Lis
Jabatan : Kepala Sejarah dan Nilai- nilai Tradisi
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Drs. Januarisdi, M.Lis
NIP. 19650119 198903 1 001

Drs. Getri AR, MM
NIP. 19621027 198903 1 003

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

Terlaksananya
pelestarian nilai- nilai
dan tradisi
Minangkabau

1. tersedianya panduan
pengamalan ABS SBK

2. Jumlah pemangku adat
yang mendapatkan bimtek
penyusunan ranji matrilineal/
3. Jumlah objek pemajuan
kebudayaan yang dilindungi,
dikembangkan dan
didayagunakan

Terlaksananya
pengkajian
pendokumentasian
nilai- nilai  sejarah
Minangkabau

dan

1. Jumlah temu ilmiah sejarah
yang diselenggarakan

2. Jumlah penelitian ilmiah
yang dilakukan

3. Jumlah dokumen sejarah
yang diterbitkan

Terlaksananya bimtek
penguatan pemangku
adat.

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan

2. Jumlah limbago adat yang
mendapatkan penguatan

3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan




NO PROGRAM ANGGARAN KET

1. | Program Pembinaan dan 834.325.100 APBD
Pengembangan Pendidikan Budaya
2. | Program Pemberdayaan dan 313.426.046 APBD

Penguatan Eksistensi Lembaga-
Lembaga Adat Seni dan Budaya

JUMLAH 1.147.751.146 APBD
Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. Januarisdi, M.Lis Drs. Getri AR, MM
NIP. 19650119 198903 1 001 NIP. 19621027 198903 1 003

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA BARAT

DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
[

—————
=
S OAM SAKATO,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fitriadi Azni, SE
Jabatan : Kepala Seksi Nilai- nilai Tradisi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. Januarisdi, M.Lis
Jabatan : Kepala Sejarah dan Nilai- nilai Tradisi

Selanjutnya disebut pihak kedua


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. Januarisdi, M.Lis Fitriadi Azni, SE
NIP. 19650119 198903 1 001 NIP. 19731118 201001 1 001

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

1. tersedianya panduan
pengamalan ABS SBK
2. Jumlah pemangku adat

Terlaksananya yang mendapatkan bimtek
1 pelestarian nilai- nilai penyusunan ranji matrilineal/
" | dan tradisi 3. Jumlah objek pemajuan
Minangkabau kebudayaan yang dilindungi,

dikembangkan dan
didayagunakan




Terlaksananya
pengkajian dan
pendokumentasian
nilai- nilai  sejarah
Minangkabau

1. Jumlah temu ilmiah sejarah
yang diselenggarakan

2. Jumlah penelitian ilmiah
yang dilakukan

3. Jumlah dokumen sejarah

yang diterbitkan

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan

2. Jumlah limbago adat yang
mendapatkan penguatan

3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan

Terlaksananya bimtek
penguatan pemangku
adat.

ANGGARAN
834.325.100

KET
APBD

NO PROGRAM

1. | Program Pembinaan dan
Pengembangan Pendidikan Budaya

313.426.046 APBD

2. | Program Pemberdayaan dan
Penguatan Eksistensi Lembaga-

Lembaga Adat Seni dan Budaya

JUMLAH 1.147.751.146 APBD

Padang, 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Fitriadi Azni, SE

Drs. Januarisdi, M.Lis NIP. 19731118 201001 1 001

NIP. 19650119 198903 1 001

PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027

SUMATERA BARAT
[




Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sexri Budiman, S.Sn
Jabatan : Kasi Pergelaran, Budaya Dan Penampilan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Muasri
Jabatan : Kepala UPTD Taman Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. H. Muasri Sexri Budiman, S.Sn

NIP. 19590919 199203 1 005 NIP. 1961122 199203 1 005


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

No

Sasaran Strategis

Terlaksananya
peningkatan sanggar/
1. grup seni serta karya
seni yang diciptakan

Indikator

1. Jumlah keikutsertaan
sanggar/ grup seni dalam
kegiatan kebudayaan

2. Jumlah karya seni
pertunjukan yang tercipta

12 kali
pergelaran; 3 kali
pameran; 3 kali
workshop; dan 3
kali loma/ festival

Terlaksananya
Pembinaan dan

2. Pelestarian Kesenian
Tradisional dan
modern

1. Jumlah apresiator seni
tradisional

2. Jumlah Focus Group
Discussion dan Rapat
Koordinasi yang
dilaksanakan.

1. 3 kali/ 16 orang
2.

PIHAK KEDUA

Drs. H. Muasri

NIP. 19590919 199203 1 005

Padang,

1. | Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya

2019

PIHAK PERTAMA

Sexri Budiman, S.Sn
NIP. 1961122 199203 1 005



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Wismi Lusita, M.Pd
Jabatan : Kasi Produk Dan Kreasi Budaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Muasri
Jabatan : Kepala UPTD Taman Budaya

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. H. Muasri Wismi Lusita, M.Pd

NIP. 19590919 199203 1 005 NIP. 19620606 198603 2 003


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

No. Sasaran Strategis Indikator Target

Terlaksananya 1. Jumlah keikutsertaan 12 Kali

. sanggar/ grup seni dalam . .
peningkatan sanggar/ ; pergelaran; 3 kali
1. grup seni serta karya kegiatan kebudayaan pameran; 3 kali

: - 2. Jumlah karya seni
seni yang diciptakan . . workshop; dan 3
pertunjukan yang tercipta kali lomay festival

1. Jumlah apresiator seni

Terlaksananya tradisional
Pembinaan dan | 2. Jumlah Focus Group .
2. Pelestarian Kesenian | Discussion dan Rapat 3 kali/ 16 orang
Tradisional dan | Koordinasi yang
modern dilaksanakan.

1. | Program Pengembangan dan 2.332.763.200 APBD
Penguatan Nilai Budaya

Padang, 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. H. Muasri Wismi Lusita, M.Pd

NIP. 19590919 199203 1 005 NIP. 19620606 198603 2 003



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA BARAT
DINAS KEBUDAYAAN

Gedung Kebudayaan Sumatera Barat Lantai 3
JI. Diponegoro No. 31 Padang Telp. 0751-8950970 - 895027
Website: www.disbud.sumbarprov.go.id - email : disbudsumbar@gmail.com

SUMATERA BARAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Fahyu Yeretti, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Museum

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Adi Saputra, A.MaE, S.Sos
Jabatan : Kepala UPTD Museum
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA


http://www.disbud.sumbarprov.go.id/
mailto:disbudsumbar@gmail.com

Adi Saputra, A.MaE, S.Sos
NIP. 19610903 198206 1 001

Fahyu Yeretti, SE
NIP. 19630317 199202 2 001

Perjanjian Kinerja Tahun 2019

No

Sasaran Strategis

Indikator

1. Jumlah pemangku adat
mendapatkan penguatan
1. Terlaksananya bimtek ?n é]# cﬂ; :tll(';?]bggr? gii?;% ang
penguatan pemangku adat 3. Jumlah lembaga adat yang
mendapatkan penguatan
Terlaksananya pembinaan . .
2 warisan budaya dan cagar Jumlah objek pemajuan kebudayaan
: budaya yang dibina
Terlaksananya perlindungan
3. warisan budaya dan cagar Jumlah objek pemajuan kebudayaan
budaya yang dilindungi
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan kebudayaan
4 pengembangan warisan yang dikembangkan
: budaya dan cagar budaya
Terlaksananya Jumlah objek pemajuan kebudayaan
5 pendayagunaan warisan yang didayagunakan
’ budaya dan cagar budaya

1. | Program Pengelolaan Kekayaan
Budaya

2.905.334.710



2.

Program Pembinaan dan
Pengembangan Pendidikan Budaya

JUMLAH

PIHAK KEDUA

Adi Saputra, A.MaE, S.Sos
NIP. 19610903 198206 1 001

2.332.763.200 APBD
5.238.097.910 APBD
Padang, 2019

PIHAK PERTAMA

Fahyu Yeretti, SE
NIP. 19630317 199202 2 001



